Krakow dn. 13.11.2024 r.

RADA NADZORCZA
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
»Dom dla Miodych”

WNI10SEKnr02/11/2024

Dotyczy: zatwierdzenie Planu Finansowo — Gospodarczego SM na rok 2025 w zakresie zafacznika nr 2
Osobowego Fundusz Plac.

Niniejszym Zarzad Spoétdzielni wnioskuje do Rady Nadzorczej Spdtdzielni o zatwierdzenie Planu
Finansowo- Gospodarczego na rok 2025 w zakresie zatgcznika nr 2 - Osobowego Fundusz Ptac.

Przewidywane wykonanie Osobowego Funduszu Ptac za 2024 r. zamknie si¢ kwotg: 986.220,- zt
i wyniesie 97,98 % Funduszu Ptac przyjetego przez Rade Nadzorczg uchwatg nr 1/11/2024 z dnia 19-11-2024
r, w ktorym zatozono wysoko$¢ osobowego funduszu ptac na poziomie 1.006.560,- zt

Zarzad proponuje Osobowy Fundusz Ptac w roku obrachunkowym 2025 w kwocie: 1.244.160,- zt.
Fundusz ptac przedstawiony w tabeli, w zataczniku nr 2 zostat wyliczony w nastepujacy sposéb: w kolumnie
,0" ujeto ptace zasadniczg przeliczong wg dotychczasowych umow o prace w przeliczeniu na 12 miesigcy wraz
z premig wyliczong na poziomie 20% od ptacy zasadniczej. Kolumna ,8” przedstawia taczny Fundusz Ptac w
rozbiciu na poszczegdine Dziaty.

W zatgczniku nr 2 - Osobowy Fundusz Ptac w projekcji na rok 2025 przyjeto zatozenie iz :
od 01 stycznia 2025 r. nastgpi wzrost Osobowego Fundusz Ptac w Spotdzielni 0 23,61% o kwote 237.600,- zt

1. Zatozono wzrost wynagrodzenia zasadniczego od dnia 01 stycznia 2025 dla
- Pracownikow — wzrost 0 24,08%

- Zarzadu — wzrost 0 22,22%

Kwotowy wzrost Osobowego Fundusz Ptac od 01-01-2025 to : 237.600,- zt.

Uwzgledniajac obcigzenia na rzecz ZUS bedace po stronie Spdidzielni w kwocie: 46.759,68 zt, powoduje ze
taczny koszt wzrostu osobowego Fundusz Ptac wyniesie : 284.359,68 zt

Wzrost Osobowego Funduszu Ptac z narzutami na rok 2025 w przeliczeniu na m2 powierzchni uzytkowej
wynosi: 0,22 zt/m2 miesiecznie.
Uzasadnienie

Zarzad wystepujac z w/w wnioskiem w przedmiocie wzrostu osobowego Funduszu Ptac na rok 2025 miat na
uwadze:

1. Stworzenie realnych podstaw celem zatrzymania rotacji pracownikdw na kluczowych stanowiskach tj.

Inspektorow i administratoréw. W roku 2024 pomimo zgtaszanych przez Zarzad wnioskéw do Rady
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Nadzorczej o urealnienie ptac, a tym samym stworzenie warunkdéw do zatrzymania zwolnien
pracownikow w Dziale Technicznym Spdtdzielni — brak realizacji wnioskow, byt przyczyna dalszych
zwolnien Inspektoréw. W konsekwencji zwolnili si¢ wszyscy Inspektorzy z wieloletnim
doswiadczeniem i uprawnieniami. Po raz pierwszy doszto do sytuacji, iz Spétdzielnia nie ma na
dzien dzisiejszy zadnego Inspektora z uprawnieniami na umowe o prace .

Poziom ptacy zasadniczej proponowanej, przez Spétdzielnie w grupie Inspektorow jest wyzszy o 674,

zt od minimalnej ptacy, ktéra bedzie obowigzywata od 01.01.2025 (4.666,- z1).

W grupie pracownikéw administracyjnych ptaca zasadnicza w jednym przypadku bedzie musiata by¢
wyrdwnana do minimalnej ptacy, ktéra bedzie obowigzywata od 01.01.2025 (4.666,- zi)!,

a pfaca zasadnicza pozostatych pracownikow jest wyzsza o 174,- zt od minimalnej ptacy.

Dynamika wzrostu ptacy zasadniczej w Spotdzielni w latach 2014 - 2024 byta mniejsza niz

dynamika wzrostu ptacy minimalnej co przedstawia tabelaryczne zestawienie:

4. Utrzymywanie takiej sytuacji w dtuzszym horyzoncie czasowym spowoduje dalszg rotacje
pracownikow, ktérzy odchodzg ze Spdidzielni do lepiej ptatnych prac, a Spoétdzielnia bedzie
zatrudnia¢ pracownikéw o minimalnych kwalifikacjach, co bedzie miato wplyw na obstuge

naszych mieszkancow.
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Majac na uwadze powyzsze fakty prosimy o wyrazenie zgody w drodze uchwaty Rady Nadzorczej
na wzrost Osobowego Funduszu Ptac w roku 2025 zaproponowany przez Zarzad Spétdzielni.

Otrzymuja;
1 x adresat,
1xala

Zatgczniki:
1 x Zat. nr 2 do Planu Finansowo-Gospodarczego Spétdzielni na rok 2025
1 x projekt uchwaty .
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